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INIZIO
[Dal latino inire, composto di in+ire, “andare”]

Oggi le persone sono sempre più attente al contributo delle aziende nel mondo
su tanti temi e se scelgono un’azienda invece di un’altra è perché l’innovazione
passa anche e soprattutto da alcuni valori come trasparenza, conoscenza,
coerenza, flessibilità, inclusione, fiducia, tempo.

Vale a dire che se Eraclito aveva ragione a pensare che “L’unica costante è il
cambiamento”, ne aveva altrettanta Gandhi quando suggeriva: "Sii il
cambiamento che vuoi vedere nel mondo".

Quindi cambiamento sì, a patto che sia condiviso per migliorare la nostra
vita e quelle degli altri.

Come? Cogliendo i vantaggi della complessità digitale, allenandosi a essere
presenti anche a distanza, comunicando in modo efficace, gestendo il tempo e
le risorse con gli strumenti più adatti e, infine, costruendo relazioni solide e
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basate sulla fiducia.

In altre parole ricerca di senso e autenticità, di una forma di sé, a casa e nel
mondo.

Buona lettura!

Condividi Inoltra

Consapevole e sostenibile

Immagine realizzata con l'intelligenza artificiale

Lo abbiamo sperimentato negli ultimi anni ad alta intensità digitale e umana:
insieme possiamo allenarci a costruire e gestire relazioni, parole e cambiamenti
di qualità.
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Come?
Attraverso una comunicazione consapevole.

Con quale obiettivo?

Vivere una vita sostenibile, riassumibile in semplici punti essenziali:

1. Agire in modo etico e responsabile nella società
2. Valorizzare le persone e il senso di appartenenza a gruppi e comunità
3. Creare ambienti accessibili e rispettosi delle diversità
4. Collaborare per costruire un futuro migliore
 
Vinci tu, vinco io: è un vantaggio per chiunque.

Che cos'è il successo? 

Lo intendiamo come il raggiungimento di un obiettivo dopo aver sgomitato tra la
folla e aver percorso una strada, di solito in salita e in solitaria. Se però ci
avviciniamo di più alla sua etimologia, ecco che diventa la capacità di far
succedere le cose nel tempo e nello spazio, di farle capitare nel futuro. Solo per
il proprio tornaconto? Beh, anche quando conquistiamo traguardi che
sembrano solo nostri, molte persone assumono il ruolo di aiutanti nella nostra
storia di successo. Quindi no, non è mai solo una questione personale.

Quando il successo passa dalla collaborazione e dalla condivisione delle idee
si trasforma in crescita collettiva e benessere. In più, lavorare con persone con
cui si ha una relazione positiva, oltre a migliorare la motivazione e la
soddisfazione, può essere l’opportunità per ricevere feedback costruttivi e
diffondere la cultura dell’errore per apprendere dai problemi 👇🏼

Leggi i nostri pensieri
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Immagine realizzata con l'intelligenza artificiale

“Quando non può lottare contro il vento e il mare per seguire la sua rotta,
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il veliero ha due possibilità: l’andatura di cappa che lo fa andare alla
deriva, e la fuga davanti alla tempesta con il mare in poppa e un minimo
di tela. La fuga è spesso, quando si è lontani dalla costa, il solo modo di
salvare barca ed equipaggio. E in più permette di scoprire rive
sconosciute che spuntano all’orizzonte delle acque tornate calme. Rive
sconosciute che saranno per sempre ignorate da coloro che hanno
l’illusoria fortuna di poter seguire la rotta dei carghi e delle petroliere, la
rotta senza imprevisti imposta dalle compagnie di navigazione. Forse
conoscete quella barca che si chiama Desiderio.”

HENRI LABORIT – Elogio della fuga

Il futuro è delle T people
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Siamo al centro, nodi della grande rete, in costante relazione nel tempo e
nello spazio.

Si parla di comunicazione human to human, dalle persone per le persone,
dell’importanza di fare rete e di coltivare nuove competenze per adattarci a
situazioni di incertezza, complessità e velocità. Il futuro è delle T people,
suggerisce Luciana De Laurentiis, quelle che sanno andare a fondo in una
competenza hard e allenano anche le altre.

Queste "altre" competenze le abbiamo chiamate soft skills fin qui e adesso
possiamo chiamarle power skills perché, come osserva l’esperto di risorse
umane John Bersin, più che morbide sono potenti, sono fortemente umane.

Un allenamento

Immaginiamo di parlare alla comunicatrice o al comunicatore che è in noi e
proponiamogli di allenarsi a diventare sempre più smart nella relazione con le
colleghe e i colleghi, con tutte le altre persone che abitano la nostra vita.

L’obiettivo? Riuscire a incontrarsi. Mettere a fuoco chi abbiamo di fronte.
Calibrare le sue emozioni, i valori, le intenzioni, i desideri. Stare al passo. Se
necessario ricalibrare. E poi danzare insieme a un ritmo nuovo e unico. È il tuo,
è il mio, è finalmente il nostro. 
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Cerchiamo una via per l’accordo, per disinnescare eventuali contrasti ed essere
pronti al confronto e alla collaborazione positiva. Capiamo quando parlare e
quando, invece, restare in silenzio ad ascoltare. Riconosciamo come funziona il
nostro linguaggio para verbale, quello non verbale e le nostre parole per essere
sempre più coerenti col nostro sentire. Sfruttiamo lo spazio digitale e
stiamo nelle relazioni, abitiamole.

Che poi è esercizio di comunicazione rispettosa, gentile, autentica.
Che poi è un continuo imparare.

Condividi Inoltra

Palestra della Scrittura è il laboratorio di ricerca sul linguaggio in cui coltiviamo la cultura della relazione,
del cambiamento e della scrittura e la traduciamo in formazione in aula e online.
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